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Szanowni Panstwo,

Obecnie sq prowadzone w regionie badania dotyczqce Programu Szwajcarskiego w ramach,
ktorego bedq dzielone srodki finansowe na rozpoczecie i prowadzenie dzialalnosci gospodarczej
oraz na podnoszenie Panstwa kwalifikacji i kompetencji w zarzgdzaniu przedsigbiorstwem.

W zwiqzku z powyiszym zwracamy sie¢ do Panstwa z uprzejmg prosbq o udzielenie
odpowiedzi na kilka pytan. Tylko Panstwa przemyslenia i spostrzeZenia sq w stanie nam pomoc w
zgromadzeniu wiarygodnego materialu i jego wykorzystaniu na rzecz polepszenia sytuacji
lokalnych przedsiebiorcow.

Ponizsza ankieta ma charakter anonimowy. Jej wyniki zostang opracowane w formie
zbiorczych zestawien statystycznych i wykorzystane w celach badawczych.

Z gory dziekujemy za wspolprace i udzielong pomoc

Uwaga: Wypelniajac ponizsza ankiete prosze zaznaczy¢ kétkiem wybrane odpowiedzi,
Np.: ,,Jaki mamy teraz rok?”

a) 2006  b)2008 2010

Chyba, ze w danym pytaniu bedzie wskazany inny rodzaj zaznaczenia.

Powiatowy Urzad Pracy Powiatowy Urzad Pracy
w O$wiecimiu w Wadowicach

N\ )
- LY ﬁa ﬁ- I
PRZECISZOW POLANKA W, ZATOR OSIEK BRZEZNICA




1. Czy w Pana/i miejscowosci 1 okolicy jest wystarczajaca ilo§¢ instytucji wspierajacych
przedsigbiorcow 1 osoby zaktadajace wlasng dziatalnos¢ gospodarczg?

a) tak

b) nie

¢) troche tak, trochg¢ nie

2. Prosz¢ wskazag, jakich dziatan wspierajacych osoby majace wiasny biznes brakuje lub nie
brakuje w Pana/i miejscowosci i okolicy? (prosze wstawi¢ ,X” w odpowiednie kratki)

Troche tak,

Lp
8 troche nie

Rodzaj dzialania Brakuje Nie brakuje

Szkolenia rozwijajace umiejgtnosci i wiedzg biznesmendw np.
negocjacje w biznesie, kursy komputerowe

Doradztwo biznesowe w zakresie podnoszenia jako$ci ustug i
produktow, innowacyjnych technologii

Pomoc techniczna — wypozyczanie sprzetu, ustug

Seminaria na temat sytuacji gospodarczej w Regionie

o |||

Punkty konsultacyjne dla biznesmenéw pomagajace w sprawach
administracyjnych i prawnych

Dziatania promujace Region, a tym samym ustugi i produkty lokalnych
przedsigbiorcow

3. Prosze wskazaé, ktore czynniki moga zacheci¢ osoby z Pana/i miejscowosci i okolicy do
zatozenia wlasnego biznesu? (prosze wskazaé¢ 3 czynniki)

a) seminaria na temat lokalnego rynku pracy, pokazujace w jaka dziatalno§¢ warto inwestowac

b) mozliwo$¢ uzyskania pieni¢dzy na zatozenie wilasnej firmy

¢) szkolenia dla os6b zaktadajacych biznes np. negocjacje w biznesie, tworzenie stron www

d) punkty informacyjne wspierajace przedsigbiorcéw w problemach prawnych i1 administracyjnych
e) mozliwo$¢ uzyskania praktycznej wiedzy na temat prowadzenia firmy poprzez odbycie stazu w
przedsigbiorstwie z interesujacej dang osobe branzy

f) pomoc w znalezieniu i1 przeszkoleniu przyszitych pracownikow firmy

€) INNE, JAKIET? ..o e

4. Proszg wskaza¢, ktore czynniki moga zniechgci¢ osoby z Pana/i miejscowosci i okolicy do
zatozenia wlasnego biznesu? (prosz¢ wskazaé 3 czynniki)

a) brak pomystu na biznes

b) brak pieniedzy na zatozenie wlasnej firmy

c¢) brak wiedzy i umiejetnosci do zalozenia wilasnego biznesu, np. jak negocjowac, jak zatozyc
stron¢ www

d) brak punktéw informacyjnych wspierajacych przedsigbiorcow w problemach prawnych i
administracyjnych

e) trudno$ci w uzyskania praktycznej wiedzy na temat prowadzenia firmy poprzez odbycie stazu w
przedsigbiorstwie z interesujgcej dang osobe branzy

f) trudno$ci w znalezieniu i przeszkoleniu przysztych pracownikow firmy

€) INNE, JAKIC? ..ottt e et e

5. Czy Panu/i jako pracodawcy trudno bylo znalez¢ wykwalifikowanych pracownikéw do Pana/i
firmy?

a) tak

b) nie

¢) troche tak, trochg¢ nie



6. Czy chciatby/aby Pan/i, aby jakas instytucja badz profesjonalista pomdgl Panu znalez¢
odpowiednich pracownikéw 1 przygotowac do pracy w Pana/i firmie?

a) tak

b) nie

¢) troche tak, trochg¢ nie

7. Czy mysli Pan/i o dalszym rozwoju firmy?
a) tak

b) nie

¢) troche tak, trochg¢ nie

8. Prosz¢ wskaza¢, ktore czynniki mogg Pana/ig zachgci¢ do rozwoju Pana/i firmy? (prosze wskaza¢ 3
czynniki)

a) seminaria na temat lokalnej sytuacji gospodarczej, pokazujace w jaka dziatalnos¢ warto
inwestowac

b) mozliwo$¢ uzyskania dofinansowania na dalszy rozwdj firmy

¢) szkolenia rozwijajace umiejetnosci i wiedzg np., negocjacje w biznesie, tworzenie stron www

d) punkty informacyjne wspierajace przedsigbiorcéw w problemach prawnych 1 administracyjnych
e) pomoc w znalezieniu i przeszkoleniu pracownikéw Pana/i firmy

f) promocja Regionu, a tym samym ustug i produktéw lokalnych przedsiebiorcow

€) INNE, JAKICT? ... e

9. Prosz¢ wskaza¢, ktore czynniki mogg Pana/ig zniecheci¢ do rozwoju Pana/i firmy? (prosze wskazaé
3 czynniki)

a) brak pomystu na dalszy rozwoj biznesu

b) brak dofinansowania na dalszy rozwoj firmy

¢) brak okreslonych umiejetnosci i wiedzy, np. jak negocjowaé w biznesie, jak zatozy¢ strong¢ www
d) brak punktow informacyjnych wspierajacych przedsigbiorcow w problemach prawnych i
administracyjnych

e) trudnosci w znalezieniu i przeszkoleniu pracownikow Pana/i firmy

f) brak dziatan promujacych Region, a tym samym ustug 1 produktow lokalnych przedsigbiorcow

€) INNE, JAKIC? ... e ittt e e

10. Czy chcialby Pan otrzymac dotacj¢ na dalszy rozwoj firmy?
a) tak

b) nie (prosze przejsé do pytania 12)

¢) troche tak, trochg¢ nie

11. Prosz¢ wpisa¢, dotacja w jakiej wysokos$ci pozwolitaby Panu/i przystapi¢ do dziatan
rozwijajacych Pana/i firmeg? (prosze ponizej wpisaé kwote)

a) do 300 tys.

b) 301 tys.-500 tys.

12. Czy jest Pan/i sklonny/a przyja¢ na dofinansowany z gminy staz do wilasnej firmy mtoda osobe
celem podniesienia jej kwalifikacji zawodowych?

a) tak

b) nie

¢) trochg tak, troche nie



Metryczka:

1. Miejsce rejestracji dziatalnosci
gospodarczej:

a) gmina Zator

b) gmina Przeciszow

c¢) gmina Brzeznica

d) gmina Osiek

e) gmina Polanka Wielka

3. Ple¢:
a) kobieta
b) mezczyzna

5. Wiek:

a) 18 —26

b) 27- 35

c) 36 —45

d) powyzej 45

7. Rodzaj przedsigbiorstwa ze wzgledu na
przedmiot dzialalnos$ci:

a) przedsiebiorstwa produkcyjne

b) przedsiebiorstwa handlowe

¢) przedsigbiorstwa, budowlane

d) przedsigbiorstwa ustugowe

2. Miejsce ptacenia podatkow z dziatalnosci:

a) gmina Zator

b) gmina Przeciszow

¢) gmina Brzeznica

d) gmina Osiek

e) gmina Polanka Wielka

4. Rodzaj wyksztalcenia
a) podstawowe

b) zawodowe

c) $rednie

d) wyzsze

e) inne

6. Rodzaj przedsigbiorstwa ze wzgledu na
lo$¢ pracownikow:

a) mikro (do 9 pracownikéw)

b) mate (10-49 pracownikéw)

c) $rednie (50-249 pracownikow)

8. Czy korzystal/a Pan/i kiedykolwiek z
programéw dofinansowujacych, typu
LEADER+?

a) tak

b) nie

Dziekujemy za wypeltnienie ankiety



