Projekt Uchwaly Nr
Rady Miejskiej w Zatorze
Zdnia ..ooevevieiiiiiiinnnnn I.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na 2025 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. Dz.U. 2024 poz. 609 z pdézn. zm.) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz. U. 2024 poz. 834 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Zatorze
uchwala co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ Roczny Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025 stanowigcy zat. Nr 1 do uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zatora.
§3

Uchwata podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo przyjety i wehodzi w zycie z dniem
podjecia.



Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE,
NA ROK 2025

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1. Organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2024 poz. 834 z p6zn. zm.). Programie —
rozumie si¢ przez to Roczny program wspélpracy Gminy Zator z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego
na rok 2024.

2. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustaweg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2024 r., poz. 834 z pézn. zm.).

Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegolowe programu

1. Celem glownym programu jest wypracowanie zasad wspdlpracy pomiedzy samorzadem
a organizacjami gwarantujacych pelne i skuteczne zaspokojenie potrzeb mieszkancoéw
Gminy Zator a takZe wzmacnianie wspdlpracy i partnerstwa pomiedzy samorzadem
a organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegdlowymi sa:

1) wspieranie przez wladze Gminy warto$ciowych przedsigwzig¢ podejmowanych przez
organizacje w ramach ich statutowej aktywnosci,

2) uzyskiwanie przez wladze Gminy pomocy ze strony organizacji, poprzez uzupehianie
dziatann Gminy dziataniami tych organizacji,

3) efektywniejsze i bardziej racjonalne wydatkowanie $rodkéw publicznych,

4) wzmacnianie poczucia podmiotowos$ci mieszkancow,

5) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziataf na rzecz mieszkaficow,

6) wsparcie aktywnoS$ci obywatelskiej mieszkancow Gminy Zator,

7) poprawa jakoSci zycia mieszkancéw Gminy Zator poprzez pelniejsze zaspokajanie
potrzeb spolecznych.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy.

Wspdlpraca samorzadu z organizacjami bgdzie realizowana przy poszanowaniu zasad:
1) pomocniczosci, ktéra oznacza, ze Gmina Zator zleca realizacje zadan publicznych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposdb profesjonalny, terminowy i jak
najbardziej ekonomiczny,



2) suwerenno$ci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy maja prawo, w ramach zawartych
umoéw do wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji przyjmujac na siebie
odpowiedzialno$¢ za efekty realizacji zadania,

3) partnerstwa, ktéra oznacza, ze partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniaja zglaszane
uwagi, wyjadniaja rozbieznoéci, wysluchuja si¢ nawzajem, wymieniajq
poglady, konsultuja pomysly i zamierzenia, wymieniaja informacje, aktywnie
uczestnicza we wspdlpracy,

4) efektywnosci, ktéra oznacza, Ze partnerzy uznaja za podstawowe kryterium zlecania
zadan publicznych osiagni¢cie maksymalnych efektéw przy racjonalnie poniesionych
naktadach,

5) uczciwej konkurencji i jawnos$ci, ktére oznaczaja, ze partnerzy sq rzetelni i uczciwi,
ich dziatania oraz procedury wspolpracy sa transparentne, decyzje sg obiektywne,
wszyscy potencjalni realizatorzy zadan publicznych maja jednakowy dostep
do informacji oraz konkursow.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy wspolpracy.

Przedmiot wspdlpracy obejmuje sfer¢ zadan publicznych, obejmujacych zadania
zwiazane z realizacja zadan wlasnych Gminy Zator w zakresie:

1.

2.

XA RW

14.

13.
16.
17.
18.
19.

Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob.

Dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.

Ochrony i promocji zdrowia.

Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

Dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznoéei lokalnych.

Nauki, szkolnictwa wyzszego, oS§wiaty i wychowania.

Wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Turystyki 1 krajoznawstwa.

. Dziatalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych.
11.
12.
13.

Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego.

Upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw czlowieka oraz swobdod obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozw6j demokracji.

Dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspodlpracy
miedzy spoleczenstwami.

Upowszechniania i ochrony praw konsumentow.

Dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci.
Dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Dziatalnosci charytatywnej promocji i organizacji wolontariatu.

Porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

Rozdzial 5
Formy wspélpracy

Wspblpraca z organizacjami ma charakter pozafinansowy i finansowy.
1. Do form wspdlpracy pozafinansowej naleza:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziatania,
poprzez:



a) publikowanie waznych informacji na stronie www.zator.pl,
b) udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Miejskiej w Zatorze,
¢) udostepnianie projektéw uchwat Rady Miejskiej w siedzibie Biura Rady.

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktorych
tematyka wiaze si¢ z Programem np. poprzez mozliwo$¢ nieodplatnego udostepnienia
sali, $rodkéw technicznych, promocje spotkania, stosownie do mozliwosci, ktére
wynikaja z zasobow lokalowych,

4) organizacja otwartych spotkan pomigdzy organizacjami a przedstawicielami organéw
gminy w formie konferencji i szkolen,

5) wspodldzialanie w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych, doradztwo, udzielanie
pomocy merytorycznej organizacjom w przygotowaniu projektéw i pisaniu wnioskéw,

6) prowadzenie dzialan integrujacych srodowisko pozarzadowe,

7) prowadzenie mapy aktywnoSci organizacji na stronie www.zator.pl,

8) promocja projektow realizowanych przez organizacje.

2. Do form wspélpracy finansowej naleza:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadah publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie,

2) zawieranie umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych
W ustawie,

3) zawieranie uméw partnerstwa okreSlonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 324 z p6Zn. zm.)

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

1. W zakresie wspierania i upowszechnianie kultury fizyczne;j:
1) popularyzacja zdrowego stylu zycia wérdéd dzieci i miodziezy poprzez tworzenie
warunkéw do uprawiania gier zespolowych na terenie Gminy,
2) popularyzacja zdrowego stylu zycia wsréd dzieci i mlodziezy poprzez tworzenie
warunkéw do uprawiania indywidualnych dyscyplin sportowych na terenie Gminy,
3) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu na terenie Gminy realizowane
w szczegllnoSci poprzez organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu,
lokalnym i ponadlokalnym, w tym dla osob niepelnosprawnych,
4) organizacja i uczestnictwo w gminnych, powiatowych, wojewddzkich, ogdlnopolskich
i migdzynarodowych imprezach sportowych.
2. W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
1) organizacja imprez kulturalnych na terenie Gminy, majacych na celu upowszechnianie
kultury i podtrzymywanie tradycji regionu,
2) wydawanie niskonakladowych (do 1000 egz.) niekomercyjnych publikacji,
upowszechniajacych wiedzg o tradycjach, kulturze itp. na terenie Gminy Zator,
3) upowszechnianie tradycji i wiedzy o regionie.
3. W zakresie dzialalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym:
1) podejmowanie dzialan majacych na celu aktywizacje oséb w wieku emerytalnym.
4. W zakresie turystyki i krajoznawstwo:
1) podejmowanie dzialan majacych na celu ozywienie i promocje miejsc atrakcyjnych
turystycznie na terenie Gminy,
2) wydawanie niskonakladowych (do 1000 egz.) nickomercyjnych publikacji,
upowszechniajacych wiedzg o warunkach turystycznych na terenie Gminy Zator.
5. W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:



1) organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z terenu gminy z realizacja
programu profilaktycznego, opiekunczo — wychowawczego i socjoterapeutycznego
poza miejscem zamieszkania,

2) organizacja polkolonii letnich dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy w miejscu
zamieszkania,

3) organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy z terenu Gminy z realizacja programu
profilaktycznego, opiekunczo — wychowawczego i socjoterapeutycznego w miejscu
zamieszkania,

4) organizacja sportowo - rekreacyjnych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mlodziezy
z terenu Gminy,

5) organizacja zaj¢é¢ rozwijajacych zainteresowania muzyczne mieszkancéw Gminy,
stanowiacych alternatywe dla zachowan ryzykownych,

6) organizacja imprez plenerowych na terenie Gminy, ktérych celem jest profilaktyka
1 promocja zdrowego stylu zZycia wérod mieszkancow Gminy.

Rozdzial 7
Okres realizacji programu

Gmina realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspdtpracy
i dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2025.

Rozdzial 8
Sposéb realizacji programu

1. Podmiotami odpowiedzialnymi za realizacje programu sa:

1) Rada Miejska w Zatorze, ktéra wytycza kierunki polityki spotecznej Gminy oraz
w uchwale budzetowej okresla wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na sfinansowanie
lub dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje.

2) Burmistrz Zatora w zakresie: okre$lania szczegdtowych warunkow wspolpracy
z poszczegllnymi organizacjami, dysponowania $rodkami finansowymi niezbednymi
do realizacji poszczegélnych zadaf, w ramach budzetu Gminy, zatwierdzania
regulaminéw konkursowych oraz oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych, ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz decyzji
o srodkach przydzielonych organizacjom na realizacj¢ poszczegolnych zadan
publicznych, upowazniania pracownikéw do przeprowadzania kontroli i rozliczania
realizacji zadania.

3) Referat Cyfryzacji i Komunikacji Spotecznej Urzedu Miejskiego w Zatorze w zakresie
utrzymywania biezacych kontaktéw z organizacjami, prowadzenia i prawidlowego
funkcjonowania wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi, przygotowania
projektu programu wspolpracy, zbieranie danych do aktualizacji mapy aktywnosci
organizacji na terenie Gminy, przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan publicznych, realizacja procedury otwartych
konkurséw ofert, koordynowania sporzadzania umow z oferentami, ktdrych oferty
zostaly wybrane w konkursach, kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem
merytorycznym.

4) Referat Finansowy Urzgdu Miejskiego w Zatorze w zakresie kontroli wydatkowania
dotacji pod wzgledem rachunkowym i finansowym.

2. Program moze by¢ realizowany poprzez:



1) powierzenie wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,

2) wspieranie wykonania zadania publicznego, wraz =z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji.

3. Powierzanie oraz wspieranie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ poprzez
przeprowadzenie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny
tryb.

4. Otwarte konkursy ofert oglaszane sa przez Burmistrza Zatora w oparciu o przepisy ustawy
oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

5. Gmina Zator przewiduje wspolpracg¢ finansowa z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z zakresie finansowania lub
wspolfinansowania wkladu wlasnego organizacji pozarzadowych lub podmiotéw
okreSlonych w art. 3 ust. 3 ustawy w zwigzku z realizacja zadafi, ktore uzyskaly
dofinansowanie spoza budzetu Gminy. Ogodlne kryteria udzielania wsparcia w tym trybie
okreSlone sa w Rozdziale 9. Szczegélowe kryteria okre§lone zostana w ogloszeniu
konkursowym.

Rozdzial 9
Regulamin funduszu wkiadu wlasnego

1. Burmistrz Zatora moze udzieli¢ wsparcia dla organizacji pozarzadowych i podmiotow
okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy dziatajacych na terenie Gminy w formie dofinansowania
wktadu wlasnego na realizacje na terenie Gminy zadaf wspétfinansowanych ze $rodkow
zewnetrznych, ktorych zalozenia sg zbiezne z celami okre$lonymi w strategii rozwoju,
a ich beneficjentami sq mieszkanicy Gminy.

2. Udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w ust. 1 odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu
ofert — w trybie okre§lonym w art. 13-19 ustawy.

3. Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie lub sfinansowanie wkiadu
wlasnego na dany rok budzetowy okresla uchwata budzetowa Gminy.

4. Ofertg moze zlozy¢ kazda organizacja pozarzadowa lub podmiot okreS§lony w art. 3 ust. 3,
ktéra dziala na terenie Gminy i otrzymala dofinansowanie na realizacje zadania ze
srodkéw zewnetrznych.

5. Przyznane dofinansowanie winno zostaé w calo$ci przeznaczone na pokrycie wktadu
wilasnego zadania wspdtfinansowanego ze srodkow zewnetrznych pod rygorem zwrotu.

6. Burmistrz Zatora moze sfinansowaé, w zalezno$ci od zgodnosci projektu z priorytetami
wskazanymi w rocznym programie, do 100% wkladu wiasnego.

7. Szczegolowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania regulowad
bedzie umowa zawarta pomiedzy oferentem a Gming Zator.

8. Postgpowanie konkursowe odbywal si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad okreSlonych
w ustawie oraz kryteridow okreslonych w ogloszeniu o konkursie.

Rozdzial 10
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

Wysoko$¢ $§rodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych programu zostanie
okreslona w uchwale budzetowej Gminy Zator na rok 2025, a do czasu jej uchwalenia
w projekcie budzetu.



Rozdzial 11
Sposoéb oceny realizacji programu

. Burmistrz Zatora dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego
lub powierzonego organizacji na zasadach okreslonych w ustawie i regulaminie.

. Mierniki efektywnosci programu oparte s na informacji dotyczacej poréwnania jego
realizacji w ciagu ostatnich dwéch lat, a w szczegdlno$ci:

1) liczbie otwartych konkurséw ofert,

2) liczbie ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczbie umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego,

4) liczbie umdéw zerwanych lub uniewaznionych,

5) liczbie umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

6) liczbie zadan, ktorych realizacjg zlecono organizacjom pozarzadowym,

7) wysokosé kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,

8) liczbie organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje.
. Burmistrz Zatora przedlozy Radzie Miejskiej w Zatorze do dnia 30 kwietnia 2026 roku
sprawozdanie z realizacji Programu.

Rozdzial 12
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz sposobie konsultacji

. Program byt konsultowany z organizacjami zgodnie z zapisami uchwaly Rady Miejskiej
w Zatorze w sprawie okreslenia szczegolowego sposobu konsultowania z radq dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami, o ktorych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosci statutowej tych
organizacji.

. Tre§¢ programu byla konsultowana za posrednictwem strony internetowej Urzedu
Miejskiego w Zatorze www.zator.pl w dniach od 3 pazdziernika 2024 r. do 28 pazdziernika
2024 r. w postaci formularza imiennego oraz telefonicznie pod nr tel. 33 8412 215 wew.31.
. Projekt programu wspolpracy konsultowany byl z organizacjami pozarzadowymi w postaci
tekstowej w Dziale Rozwoju, Oswiaty i Zdrowia. Konsultacje Rocznego Programu.
Konsultacje rozpoczeto 3.10.2024 .

. Uzyskane informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace projektu programu maja
charakter opiniodawczy i moga zosta¢ wykorzystane w biezacej 1 przyszlej wspolpracy.

Rozdzial 13
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

. Burmistrz Zatora powoluje stala Komisje konkursowa d/s opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.

. W sklad Komisji wchodza:

1) trzech przedstawicieli Burmistrza Zatora, w tym Przewodniczacy Komisji,

2) trzech przedstawicieli organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem udziatu
w posiedzeniach Komisji o0s6b reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorgce
udzial w konkursie,

. W skiad komisji mogg zasiadaé, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna

wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.



. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.].
Dz. U. z 2024 1., poz. 572 z pézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert postepuje zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy,

w tym:

1) ocenia zloZzone wnioski pod wzgledem formalnym,

2) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje,

3) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

4) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, ktére beda
realizowa¢ zadanie publiczne,

5) ocenia planowany udzial finansowy tzw. wklad wlasny lub udzial s$rodkéw
pochodzacych z innych Zrédel planowany przez organizacje,

6) uwzglednia planowany przez organizacje wkiad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy lub prace spoleczna cztonkow,

7) uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadafi publicznych w przypadku
organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaly zadania publiczne  biorac  pod
uwage rzetelno§¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkéw.

. Zasady rozpatrywania i oceny ofert okreslone w pkt 5 dotyczy réwniez przypadku gdy

do konkursu zostata zgloszona 1 oferta.

. Komisja dokumentuje swoja prac¢ w formie pisemnej w postaci protokolu, ktéry jest

przekazywany, po zakonczeniu jej prac Burmistrzowi Zatora w celu podjecia ostatecznej

decyzji, co do wyboru najkorzystniejszych ofert i okreSlenia kwot dotacji przyznanych
organizacjom na realizacj¢ poszczegdlnych zadan.

Rozdzial 14
Postanowienia koncowe

. W sprawach nie ujetych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ przepisy ustawy oraz
przepisow wykonawczych do niej.

. Zmiana regulaminu moze nastapi¢ w takim samym trybie, jaki jest wymagany do jego
uchwalenia.

. Organem uprawnionym do wigzacej interpretacji niniejszego regulaminu jest Burmistrz
Zatora.



