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Zator,04.04.20109r.

Ogtoszenie
Nabor na stanowisko Instruktora

Burmistrz Zatora w zwigzku z przystgpieniem gminy do projektu grantowego ,Rozwijamy kompetencje
cyfrowe mieszkaficow w Gminie Zator” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa
na lata 2014 - 2020 Osi Priorytetowa nr lli: Cyfrowe Kompetencje spoteczeristwa dziatania 3.1: Dziatania
szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych ogtasza nabdr na wolne stanowisko Instruktora

I. Podmiot Zamawiajacy:

Gmina Zator

Plac Marszatka J6zefa Pitsudskiego 1
32-640 Zator

Il. Tytut Projektu:
»Rozwijamy kompetencje cyfrowe mieszkaricow w Gminie Zator”

lil. Cele Projektu:

Cel gtowny: Wzrost kompetencji cyfrowych mieszkaricéw Gminy Zator.

Cel szczegbtowy 1: Wzrost kompetencji cyfrowych 200 mieszkaricéw Gminy Zator w wieku 25-74 lata w okresie
realizacji projektu.

Cel szczegotowy 2: Podniesienie potencjatu dydaktycznego w zakresie kompetenciji cyfrowych Gminy
Zator.

IV. Ogéliny zakres zadarn wykonywanych na stanowisku:

1. Przeprowadzenie szkolen dla mieszkaricéw gminy Zator w wieku 25-74 lata z zakresu rozwoju kompetencji
cyfrowych.

2. Szkolenia prowadzone beda w siedmiu modutach szkoleniowych:

»Rodzic w Internecie”,

»M0dj biznes w sieci”,

»~Moje finanse i transakcje w sieci”,

»Dziatam w sieciach spotecznosciowych”,

»Tworze wtasng strong internetowa (blog)”,

»Rolnik w sieci”,

»Kultura w sieci”.

3. Podstawg dla prowadzenia szkoleri beda przygotowane przez Operatora projektu (FRDL MISTIA oraz SEP
Meritum) scenariusze szkolen.

4. Prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej prowadzonych szkoled (tj. dzienniki zaje¢, listy
obecnodci, ankiety itp.).

V. Przewidywania forma zatrudnienia:
Umowa zlecenie.

VL. Przewidywana liczba zawartych umoéw zlecenia:
Zaangazowanie w realizacje projektu 2 instruktoréw.
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VIl. Terminy i miejsce oraz liczba godzin szkoleniowych:

1. Zaktadamy zrealizowanie przez operatorow ~ instruktoréw 7 modutéw szkoleniowych, o ktérych mowa
w pkt. IV w tym facznie: 17 szkolen x 16 godzin w zaleznosci od procesu rekrutacji uczestnikdw i rejestracji.
tacznie do zrealizowania jest 272 godziny szkolen. Szczegéty szkoleht zostang okreslone indywidualnie z
instruktorami w umowie zlecenia.

2. Jedna grupa szkoleniowa moze liczy¢ maksymalnie 12 0séb, jednak nie mniej niz 8 oséb.

3. Zamawiajacy zaktada proporcjonalng realizacje podziatu modutéw szkoleniowych na instruktoréw tj. po 8,5
modutu szkoleniowego na kazdego z instruktoréw (tj. po 136 godzin szkoleniowych indywidualnie).

4. Szkolenia beda realizowane w terminie od 01.05.2019r. do 31.11.2019 r. (lub do dnia osiggniecia
wskaznika przeszkolonych oséb okreslonych w projekcie fgcznie 200 oséb) - wedtug szczegdtowego
harmonogramu ustalanego na biezgco przez Zamawiajgcego.

5. Szkolenia realizowane beda w 2 miejscach na terenie gminy Zator:

- Centrum Aktywizacji Zawodowej w Zatorze, 32-640 Zator, ul. Juliusza Stowackiego 15

- Regionalny Osrodek Kultury w Zatorze, 32-640 Zator Rynek 2

W przypadku, gdy danej grupie szkoleniowej nie begdzie odpowiadata Zadna z zaproponowanych
lokalizacji istnieje mozliwo$é zmiany miejsca szkolenia.

6. Wszystkie szkolenia organizowane bedg w trybie: 4 dni x 4 godziny (w ciggu tygodnia, zwiaszcza
popotfudniami) lub 2 dni x 8 godzin (weekendami).

Vill. Wymogi formalne na kandydatéw na instruktoréw:
1. Kompetencje:
a) Metodyczne:
- umiejetnos¢ budowania relacji z uczestnikami szkolen i miedzy nimi,
- umiejetnos¢ dostosowania metod szkolenia do potrzeb uczestnikéw grupy,
- wykorzystania scenariuszy szkolet w procesie dydaktycznym,
- umiejetno$¢ motywowania uczestnikdéw szkolen.
b) Techniczne:
- umiejetnos¢ obstugi komputera, urzadzen peryferyjnych (drukarka, rzutnik itp.) oraz urzadzen
mobilnych (laptopy, tablety, smart fony)
- umiejetnos¢ korzystania z Internetu,
- umiejetnos¢ korzystania z informacji z danych w Internecie,
- umiejetno$é komunikacji z wykorzystaniem technologii cyfrowych,
- umiejetnos¢ tworzenia tresci cyfrowych,
- umiejetnos¢ ochrony urzadzen, tresci cyfrowych oraz danych osobowych,
- umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw technicznych.
2. Udokumentowane do$wiadczenie w prowadzeniu lekcji, zajeé, szkolen lub warsztatéw z zakresu rozwijania
kompetencji cyfrowych w wymiarze minimum 50 godzin szkoleniowych w ciggu ostatnich 3 lat.
3. Kandydat na instruktora musi by¢ mieszkaricem gminy Zator lub pracownikiem zatrudnionym na
terenie gminy Zator.
4. Brak spetnienia ktéregokolwiek z wyzej wymienionych warunkéw skutkowaé bedzie niespetnieniem
wymogdéw formalnych.

IX. Miejsce i termin ziozenia ofert:
Forme papierowg oferty naleiy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem
kandydata i numerem kontaktowym oraz dopiskiem ,Nabér na stanowisko instruktora w ramach projektu
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»Rozwijamy kompetencje cyfrowe mieszkaricow w Gminie Zator” w Urzedzie Miejskim w Zatorze, Plac
Marszatka Jozefa Pitsudskiego 1 w terminie do 12 kwietnia 2019 r. do godz. 14:00 (decyduje data
wptywu oferty). Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane. Lista kandydatéw spetniajacych
wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy oraz stronie internetowej www.zator.pl.

X. Opis kryteriéw wyboru ofert:

1. Zamawiajacy dokona oceny ofet. Wymagania niezbedne okreslone w naborze ocenione beda jako
spetnia/nie spetnia.

2. Kryterium oceny ofert;

- cena — 100%.

Zamawiajacy udzieli zamodwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom
okreslonym, w niniejszym naborze i zostanie oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o cene.

Xl. Osoba upowazniona do kontaktu z oferentami:
Tomasz Wieliczko - koordynator, tel. 33 8412 215 wew. 16, e-mail: promocja@zator.p!

XIl. Zrédto finansowania:
Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014 - 2020 Osi Priorytetowej nr lll: Cyfrowe Kompetencje
spoteczenistwa 3.1: ,Dzialania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych”.

Zatgczniki stanowiace integralng czes$¢ ogfoszenia o naborze:

1. Formularz oferty,

2. Zatacznik Nr 1 - oswiadczenie o posiadanych kompetencjach
3. Zatgcznik Nr 2 - zgoda na przetwarzanie danych osobowych

7 Zatora

w

met Mariusz Makuch
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Formularz oferty
dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

1. Imie (imiona) i nazwisko ....c..ccoeeevrveunene. vesessneassererasersanessras essnsaasenses aneiangrsnsinishiseRISL SRS
2. Data Urodzenia ....c.ceevveeevcreeiiicveerinessereessnrenssssesssnns amsvesssnse s RSy S Tea NI AR SRR RRY AL SRR 24 £ E R T 2S5HES
3. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) .........cc...... et e .

4. Wyksztatcenie (nazwa szkoty i rok jej ukoriczenia, kursy, studia podyplomowe itp.) .........

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(zawéd, specjalnosé, stopient naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ..., S S—

7. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania (np. stopien znajomosci jezykéw

obcych, prawo jazdy, obstuga KOMPULEIa) ..c.coceeiririiiiiierieeeceiee et sre e sre e eesne e

.......................................................................................................................................................

8. Oferowana cena za przeprowadzenie 1 godz. szkolen:

- CeNna brutto - ..vevveecreceeee e

---------------------- SsssresmeersaneraesrirroretsrtesestenetteIReRaTURRES

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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Zatacznik nr 1

Imie i nazwisko:

----------------------------------------------------------

OSWIADCZENIE

Oséwiadczam, iz posiadam wymagane kompetencje okreélone w ogtoszeniu oraz doswiadczenie
w prowadzeniu lekcji, zajeé, szkolen lub warsztatéw w wymiarze 50 godzin szkoleniowych w ciggu ostatnich

3 lat, na dowdd czego przedktadam nastepujgce dokumenty:

.............................................................
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Imie i nazwisko:

......................................................

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miejski w Zatorze dla
potrzeb przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na stanowisko instruktora w ramach projektu
,Rozwijamy kompetencje cyfrowe mieszkaricow w Gminie Zator” realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 — 2020 Osi Priorytetowej nr Ill: Cyfrowe Kompetencje
spofeczeristwa 3.1: Dziatanie szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych zgodnie z art.6 ust.1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119).

..................................................

(miejscowosé, data, podpis)
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